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Workshop 

Selbstständigkeit als Karriereoption? Eine Kompetenz-Analyse! 
 

Zielgruppe:  
Nachwuchswissenschaftlerinnen, die ihr unternehmerisches Potenzial erkennen und analysieren möchten. 

Ziel des Workshops:  
Konkrete Antworten auf die Fragen finden: Selbstständigkeit! Kann ich das? Will ich das? Passt das zu meiner Persön-
lichkeit? 

Inhalte:  
Für die hochqualifizierten Frauen, die von der Universität kommen, stellt die Selbstständigkeit als Freiberuflerin oder 
Unternehmerin eine attraktive Karriereoption dar. Im Rahmen der Selbstständigkeit lassen sich verschiedene Lebens-
modelle - mit und ohne Kinder - oft leichter und flexibler verwirklichen als im Angestelltenverhältnis. 
Die Teilnehmerinnen erarbeiten ihre individuellen Kompetenzen, Fähigkeiten und Werte unmittelbar basierend auf 
ihrem eigenen Leben. Diese eigenen Ressourcen gleichen sie mit den Anforderungen ab, welche an Personen gestellt 
werden, die beruflich selbstständig tätig sind. So erfahren sie, welches unternehmerische Potenzial in ihrer Persönlich-
keit steckt. Am 2. Workshoptag wird auch Frau Dr. Hartel-Schenk das hochschulübergreifende Gründungsbüro und 
dessen Serviceleistungen sowie die eventuellen Einwerbemöglichkeiten von Drittmitteln vorstellen. 
Als Höhepunkt präsentieren die Teilnehmerinnen im Anschluss dann ihr unternehmerisches Profil und erhalten dazu 
ein ausführliches Feedback. Und auch wenn Wissenschaftlerinnen sich für eine akademische Laufbahn oder eine 
Führungskarriere in einem Wirtschaftsunternehmen entscheiden, ist es auf jeden Fall nützlich, das eigene unterneh-
merische Potenzial zu kennen und gezielt für die eigene Karriereplanung als spätere Führungskraft in einem Unter-
nehmen oder im Wissenschaftsbereich einzusetzen. 

Methoden:   
 Biografische Arbeit  
 One-to-One Coaching 
 Kompetenzenbilanz 
 Kleingruppenarbeit 
 Feedback 
 Selbstpräsentation 
 Kurze Theorie-Inputs  

Referentin:  Dr. Silke Oehrlein-Karpi, Wissenschaftlerin, Trainerin und Coach, K.T.E.-Coaching Mainz 
Termin:  Freitag, den 19.04.2013 von 10.00 Uhr s.t. bis 18.00 Uhr und 

Samstag, den 20.04.2013 von 9.30 Uhr bis 14.00 Uhr 
Ort:   Campus, Infobox, Jakob-Welder-Weg 9  

Eine Kooperationsveranstaltung des hochschulübergreifenden Gründungsbüros (Uni, FH, UMZ) und des Büros für Frauenförde-
rung und Gleichstellung der Johannes Gutenberg-Universität Mainz im Rahmen des Projektes „Coaching-Center für Nachwuchs-
wissenschaftlerinnen“. 
Anmeldung und nähere Informationen im Frauenbüro, Forum 3, Anne Schulze-Selmig M.A., Zimmer 00-320, 
Tel. 06131/39-25783, E-Mail: coaching-center@uni-mainz.de, Homepage: http://www.frauenbuero.uni-mainz.de 
 

     

Das Projekt wird gefördert mit Mitteln des Europäischen Sozialfonds. 


