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Studentinnen planen KARRIERE

Workshop
FUhren lernen

Zielgruppe:
Studentinnen und Absolventinnen aller Fachbereiche

Ziele:
Sie gewinnen Klarheit iber mogliche Fihrungsaufgaben und Rollen, schéatzen lhre Fiihrungs-
ressourcen ein und erhalten Appetizer, um den Appetit auf Fiihrung anzuregen.

Inhalte:
»Wir werden nicht als Frauen geboren, wir werden dazu gemacht* — in diesem bekannten Zitat
von Simone de Beauvoir Iasst sich ,Frauen‘ durch Flihrungskréfte ersetzen. Flihrung als sozia-
les Konstrukt ist ein Lernprozess, mit zunehmenden Flihrungsaufgaben gewinnt Flihrungshan-
deln an Profil. Sie erleben Fiihrung bereits wéhrend lhres Studiums aus unterschiedlichen Posi-
tionen und Perspektiven: Sie flihren selbst, lassen sich flihren oder sammeln Erfahrungen mit
mangelnder Fihrung. Es stellt sich die Frage ,,Inwieweit will und kann ich filhren?* - sie ist ein
Faktor bei jeder Karriere- und Lebensplanung.
Als orientierende Wegmarken bearbeiten wir in diesem Workshop folgende Fragestellungen:

e Was bedeutet Filhrung — insbesondere in der Wissenschaft?

e Wo fihre ich bereits im Alltag?

e Welchen Stellenwert rAume ich Flihrung bei der Planung meiner beruflichen Zukuntft

ein?
e Welche Fuhrungskompetenzen und Ressourcen mochte ich auf- und ausbauen?
e Welche Relevanz haben genderspezifische Perspektiven auf Fiihrung?

Thematische Schwerpunktsetzungen werden gegebenenfalls teilnehmerinnenorientiert ange-
passt.

Referentin:  Lena Laps, Dipl.-Sozialwissenschaftlerin, Coaching, Training, Mediation
Termin: Montag, 14. Oktober 2013, 10:00 Uhr s.t. bis 18:00 Uhr
Ort: Campus, Alter Senatssaal, Forum 2, 01-248

Veranstalter: Biro fiir Frauenforderung und Gleichstellung der Johannes Gutenberg-Universitat Mainz im Rah-
men des Projektes ,Studentinnen planen KARRIERE"

Anmeldung und néhere Informationen im Frauenbiiro, Forum 3, Dr. Maria Lau, Zimmer 00-404, Tel. 06131/39-
20695, E-Mail: karriere-frauen@uni-mainz.de, Homepage: http:/iwww.frauenbuero.uni-mainz.de/1128.php




