
   
 
 

 
 
 

 

 

 
 

Studentinnen planen KARRIERE 
  

 

 
 
 

Workshop 
Interkulturelles Management  

– Frauen auf internationalem Parkett 
 
Zielgruppe:  
Studentinnen und Absolventinnen aller Fachbereiche 
 
Ziele des Workshops:  
Ob Teambuilding, virtuelle Teams, Mitarbeiter_innenführung oder der Umgang mit Vorgesetzten – der 
Workshop „Interkulturelles Management“ bereitet nicht nur auf Führungsaufgaben in der freien Wirt-
schaft und an Hochschulen weltweit vor, sondern berücksichtigt besonders die Situationen von Frauen 
in der globalen Führungsriege. 
 
Inhalte:  
 Das ist doch ganz natürlich, oder? – Kultur, Kulturen, Kulturstandards  
 Unterschiedliche Kulturstandards im Vergleich  
 Vorsicht Blickkontakt! – Tücken der verbalen und nonverbalen Kommunikation  
 „Alle ... sind Machos“ – Umgang mit Stereotypen und Vorurteilen  
 „Komm ich heut´ nicht, komm ich morgen“ – der Umgang mit der Zeit  
 Frauen und Management – internationale Beispiele  
 Pluspunkte weiblicher Sozialisation im internationalen Management  
 Hierarchien und Macht im Kulturvergleich  
 Zuerst ich, dann die Gemeinschaft? – Individualismus und Kollektivismus  
 Umgang mit Konflikten  
 Analyse von Fallbeispielen  
 Das Gesichtsfeld erweitern – Interpretationsübungen  
 Tipps und Tricks  

 
Die Übungen und Fallbeispiele berücksichtigen sowohl den studentischen Alltag als auch den späteren 
Forschungs- und Geschäftsalltag. Neue Erkenntnisse und erworbenes Wissen sind von den Teilnehme-
rinnen sofort anwendbar und auf andere Situationen übertragbar. 
 
Referentin:  Dr. Kundri Böhmer-Bauer, interkulturelle Trainerin, Ethnologin und Lehrbeauf-

tragte 
Termin:  Dienstag, 10. September 2013, 10:00 Uhr s.t. - 18:00 Uhr 
Ort:  Campus, Senatssaal Naturwissenschaftliche Fakultät, 7. OG 
 

Veranstalter: Büro für Frauenförderung und Gleichstellung der Johannes Gutenberg-Universität Mainz im Rah-
men des Projektes „Studentinnen planen KARRIERE“ 
Anmeldung und nähere Informationen im Frauenbüro, Forum 3, Dr. Maria Lau, Zimmer 00-404, Tel. 06131/39-
20695, E-Mail: karriere-frauen@uni-mainz.de, Homepage: http://www.frauenbuero.uni-mainz.de/1128.php 


