
Coaching und Supervision 
 
Eigentlich bin ich ganz anders, aber ich komme so selten dazu 
     Ödön von Horvath 
 

Sie möchten Ihr Berufsleben souverän meistern 

Sie möchten sich an Ihrem Arbeitsplatz wieder wohlfühlen 

Sie möchten manches besser machen 

Sie möchten Ihre Handlungsalternativen erhöhen 

 
Wir – Sie als Experte/Expertin für Ihr berufliches Handeln und ich als 
Expertin für klärende Fragen – können zusammen viel bewirken. 
 
Coaching für Führungskräfte 
Als Coach biete ich Ihnen die Möglichkeit, Ihr Verhalten als 
Führungskraft zu reflektieren und Ihre Wahrnehmung zu erweitern.  
Ich unterstütze Sie bei Ihrem Bemühen nach mehr Klarheit über Ihre 
Rolle als Führungskraft, beim Erkennen von Problemen und auf der 
Suche nach den für Sie geeigneten Lösungswegen.  
Meine Fragestellungen helfen Ihnen, Ihre Ressourcen zu erkennen 
und als Führungskraft neue Wege zu gehen. 
 
Supervision für Fachpersonen 
Als Supervisorin biete ich Einzelpersonen, Teams oder Gruppen eine 
professionelle Unterstützung bei der Bewältigung von schwierigen 
oder emotional sehr belastenden Situationen. In einem geschützten 
Raum haben Sie die Möglichkeit mit meiner Unterstützung Ihre 
Situation zu analysieren, zu reflektieren und gemeinsam mit mir nach 
Lösungswegen zu suchen. Wir arbeiten dabei zielgerichtet und 
konzentrieren uns auf vorhandene Ressourcen und Stärken. 
 
Wenn Sie dieses Angebot der Abt. Fort- und Weiterbildung 
interessiert, rufen Sie mich einfach an oder schicken mir eine Mail. 
Elke Haas, M.A. 
Leiterin der Fort- und Weiterbildung 
Tel: 06131 17 6866 
Mail: elke.haas@unimedizin-mainz.de  
 
In einem persönlichen Gespräch haben Sie die Möglichkeit sich über 
meine Person, über meine Methoden, Ablauf und Dauer der 
Beratungsstunden zu informieren, um dann zu entscheiden, ob Sie 
diese Beratungsform wahrnehmen möchten.  
Für Mitarbeiter/innen der Universitätsmedizin Mainz ist dieses 
Angebot kostenlos. 


