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Am Fachbereich Medizin der Goethe-Universität Frankfurt am Main 
ist Institut für Biochemie I, Gustav-Embden-Zentrum der Biochemie 
folgende Stelle im Beamten- oder Arbeitsverhältnis zum 01.04.2027 
zu besetzen:

Professur (W3) für Pathobiochemie 
(Nachfolge Prof. Dr. Dr. Bernhard Brüne)

Profil der Professur
Diese unbefristete Position beinhaltet die Leitung des sehr gut aus-
gestatteten Instituts für Biochemie I. Es bietet großzügige Labor- und 
Büroflächen, flexible und langfristige finanzielle Unterstützung durch 
den Fachbereich Medizin sowie Zugang zu state-of-the-art Core Ein-
heiten auf einem dynamischen Forschungs- und Klinikcampus. In Zu-
sammenarbeit mit dem Partner Institut Biochemie II (PROXIDRUGS; 
https://www.proxidrugs.de) am Gustav-Embden-Zentrum für Bioche-
mie, ist die Professur für Lehre und Prüfungen von präklinischen  
Medizin- und Zahnmedizinstudierenden, sowie Studierenden im in-
ternationalen Master’s Programm in Molekularer Medizin zuständig.

Ihr Profil
Wir suchen eine international sichtbare Persönlichkeit in der Bioche-
mie mit nachgewiesener Forschungsexzellenz in einem oder mehre-
ren Kernprofilebereichen der Goethe Universität:
Science for Health (Cardiology, Oncology, Neuroscience, Drug  
Research) mit den Exzellenzclustern Cardio-Pulmonary Institute (CPI; 
https://cpi-online.de) und Structure & Dynamics of Life with the  
Cluster of Excellence Subcellular Architecture of Life (SCALE; https://
scale-frankfurt.org). Kandidatinnen und Kandidaten verfügen über 
substanzielle Drittmitteleinwerbungen, ein hochkompetitives Publi-
kationsverzeichnis sowie erfolgreicher Führungs- und Mentoren- 
Erfahrung. Sie können fundierte Expertise in Lehre und Prüfung des 
Biochemie Curriculums nachweisen. Kandidatinnen und Kandidaten 
haben in Biochemie oder einem verwandten Fach promoviert und 
verfügen über eine Habilitation oder gleichwertige Qualifikationen.

Einstellungsvoraussetzungen
Es gelten die Einstellungsvoraussetzungen nach § 68 Hessisches 
Hochschulgesetz. Vorausgesetzt werden unter anderem ein Nach-
weis über die Befähigung zu wissenschaftlicher Arbeit (z. B. Promo-
tion), zusätzliche wissenschaftliche Leistungen (z. B. Habilitation, 
habilitationsäquivalente Leistungen) sowie die unter "Ihr Profil" ge-
nannten fachlichen Anforderungen, die zur Erfüllung der Aufgaben 
der Professur erforderlich sind.

Ihre Bewerbung
Die Goethe-Universität setzt sich aktiv ein für Chancengerechtigkeit, 
Familienfreundlichkeit und Diversität. Um die Vielfalt unterschied-
licher Lebenswelten und Erfahrungen an der Universität zu stärken, 
freuen wir uns besonders über Bewerbungen von Menschen mit  
Migrationsgeschichte und Zugehöriger anderer bisher unterreprä-
sentierter Gruppen. Personen mit einer Schwerbehinderung oder  
diesen Gleichgestellte werden bei gleicher Eignung bevorzugt  
berücksichtigt. Sind Frauen in dem Fachbereich/der zentralen Ein-
richtung unterrepräsentiert, werden sie bei gleicher Qualifikation  
bevorzugt berücksichtigt.

Bewerbungen mit Lebenslauf und Publikationsliste, Übersicht über 
Ihre Forschungs- und Lehrtätigkeit sowie Zeugnisse und eine Aus-
wahl an aktuellen Lehrevaluationen sind webbasiert unter https://
berufungsportal.uni-frankfurt.de bis zum 26.06.2026 erwünscht. 
Für Fragen steht Ihnen der Dekan zur Verfügung: dekan@med.uni-
frankfurt.de. Weitere Informationen zu Berufungsverfahren, rechtli-
chen Rahmenbedingungen und Datenschutz: www.vakante-profes-
suren.uni-frankfurt.de.
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