
ÄRZTINNEN IN WEITERBILDUNG
EXPERTISE ALLGEMEINMEDIZIN

Anmeldung und Kontakt

Unser Auftrag

•  Das KW-RLP besteht seit Januar 2018 am Zentrum für 
Allge meinmedizin und Geriatrie an der Universitätsmedizin 
Mainz.

•  Unsere Aufgabe ist es, die Qualität und Effizienz der all-
gemeinmedizinischen Weiterbildung im Hinblick auf die 
zukünftige Niederlassung zu fördern.

•   Auf Grundlage § 75a SGB V entwickeln wir Qualifizierungs-
formate für Ärztinnen in Weiterbildung sowie Weiterbilder-
innen. Alle Angebote werden zertifiziert und evaluiert.

 Unsere Angebote auf einen Blick:

• Seminare und Mentoring für Ärztinnen in Weiterbildung
• Seminare für Weiterbilderinnen
• Mentorinnen-Schulung
•  Information und Beratung bei allen Themen rund um die 

Weiterbildung von angehenden Allgemeinmedizinerinnen
•  Kooperation und Vernetzung mit allen beteiligten Akteu-

ren zur Förderung der Weiterbildung.
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Gebäude der Universitätsmedizin Mainz

102 H  Augenklinik, AugenDiagnostikCentrum Mainz, 
Abteilung für Kommunikationsstörungen

102  Hals-, Nasen- und Ohrenklinik, Frauenklinik, 
Perinatologie, Anästhesiologie, Radioonkologie 
Leitung, Patientenaufnahme, Hörsaal

106    Kinder- und Jugendmedizin – ZKS Zentrum für 
Klinische Studien, Molekulargenetisches Labor

109 Kinder- und Jugendmedizin, Kinderchirurgie
201 Autopforte Langenbeckstraße
204  Katholische Klinikseelsorge, Katholische 

Kirche St. Rochus, Informationstechnologie, 
Kinderkrippe Unimediminis, Frauen- und 
Gleichstellungsbüro

205 Hörsaal
206  Betriebsärztliche Dienststelle, Finanz- und 

Rechnungswesen, Büro für standesamtliche 
Angelegenheiten, Patientenbücherei

207   Psychosomatische Medizin und Psychothe-
rapie, Psychosomatische Tagesklinik und 
Ambulanz, Hörsaal

208 Laborgebäude, EDV-Schulung
209  Radioonkologische Ambulanz, mvz Medizini-

sches Versorgungszentrum der Universitäts-
medizin Mainz GmbH

210  Radioonkologie, PET-CT, Nuklearmedizin, 
NeuroImagingCenter

211 Kinder- und Jugendmedizin
301 Verwaltung, International Office, Ev. Seelsorge
302 III. Med. Klinik Leitung
302 R  kkm Katholisches Klinikum Mainz Geriatrische 

Station
302 T III. Med. Klinik Forschung
303  I. Med. Klinik, Endokrinologie, Interdisziplinäre 

internistische gefäßchirurgische Fußstation
304  Kasino, Café, Zentralküche Leitung, Druckerei, 

Poststelle
305  Anästhesiologie, Kursräume, Heizwerk, Schrei-

nerei
306  Werkstätten, Stromübernahmestation 1, 

Garagen, Chemikalienannahme

307 

 Technische Dienste, Reinigungsmanagement, 
Mikrofilmstelle, Technik- und Wirtschaftsbe-
triebe

401  Hautklinik, Clinical Research Center, Haut-
krebszentrum

401H Hörsaal
402 I. Med. Klinik, Pathologie
403  CTH Centrum für Thrombose und Hämostase, 

CTH Gesundheitszentrum und Ambulanz, Foto-
Grafik-Video, Verwaltung, Fachschaft Medizin

404 Sanitätshaus
405  Simulationszentrum Skills-Lab, Einkauf und 

Logistik, Personalrat, Konfliktberatung
406  Nuklearmedizinische Therapiestation, Prevent-

it-Studie, II. Med. Klinik, III. Med. Klinik, 
Pneumologiestudie, Kinder- und Jugendpsych-
iatrie, IST Interdisziplinäres Schmerztherapie-
Zentrum

407 Palliativstation
408  Umwelttechnik und Entsorgung, Näherei, 

Wäscherei, Techn. Lager, Umzugsmanagement
503  Angiologie, Herz-, Thorax- und Gefäßchirurgie, 

Neurologie 
505  Chirurgie, muskuloskeletale Chirurgie, 

Notfallaufnahme Chirurgie, Anästhesiologie, 
Radiologie, Neuroradiologie, Neurochirurgi-
sche Pathophysiologie, Physikalische Therapie, 
Prävention und Rehabilitation, Patientenauf-
nahme, Café

505H Hörsaal
601  I. Med. Klinik, II. Med. Klinik, Humangenetik, 

Zentrale Stomatherapie, Sozialdienst, Lehr-
anstalt MTAR, Pflegedienstleitung der Med. 
Kliniken 

602   Fachbibliothek Medizin, EDV-Schulung, 
Sitzungssaal Personalrat

604 Urologie
605  I. Med. Klinik, II. Med. Klinik, III. Med. Klinik, 

Radiologie, Zentrallabor, Notfallaufnahme 
Innere Medizin, Neurologie/Stroke Unit, 
Chest-Pain-Unit, Cardioacut, Giftinformation, 
Patientenaufnahme, Tiefgarage, Café

702 Notstromanlage 2
704 Apotheke
706  Pathologie, Neuropathologie, Humangenetik – 

Labore, Hörsaal
708  Forschungs- und Verfügungsgebäude mit 

Hubschrauberlandeplatz, ADAC, Hörsaal, 
Rettungsdienste

901  ZMK Zahn-, Mund- und Kieferheilkunde, 
Zahnärztliche Chirurgie, Kieferorthopädie, 
Zahnerhaltungskunde, Prothetik, Mund-, 
Kiefer- und Gesichtschirurgie

901H Hörsaal
902  IMBEI Institut für Medizinische Biometrie, 

Epidemiologie und Informatik
905  Klinisch-Theoretische Institute, Transfusions-

zentrale, Lehranstalt für MTAL
906  Bildungszentrum Pulverturm: Schulen und 

Lehranstalten, Fort- und Weiterbildung, Institut 
für Geschichte, Theorie und Ethik der Medizin, 
Tumorzentrum, Lehrbereich Allgemeinmedizin, 
Hörsaal

907  Tiefgarage, Boardinghouse, Ladenpassage, 
IZKS Interdisziplinäres Zentrum für Klinische 
Studien

908  Institut für Rechtsmedizin, Untersuchungsstel-
le für Blutalkohol

909 Kinderhaus Villa Nees, Werkbund
910 Parkhaus für Bedienstete
911  Verfügungsgebäude für Forschung und Ent-

wicklung
912  Ressort Forschung und Lehre, Wiss. Vorstand
920  Psychiatrie und Psychotherapie, Psychosoma-

tische Medizin und Psychotherapie
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UNIVERSITÄTSMEDIZIN der Johannes Gutenberg-Universität Mainz
Zentrum für Allgemeinmedizin und Geriatrie
Abt. Allgemeinmedizin, Geb. 906
Am Pulverturm 13, 55131 Mainz
Tel. +49 (0) 6131 17-7531
Fax +49 (0) 6131 17-6601
kompetenzzentrum-allgemeinmedizin@unimedizin-mainz.de
www.kompetenzzentrum-weiterbildung-rlp.de

Unsere Partner:



Expertise für Ärztinnen in  
Weiterbildung Allgemeinmedizin

Begleitseminare für Ärztinnen in Weiterbildung

Mentoring für Ärztinnen in Weiterbildung

Mit dem Seminarprogramm „Fit für die Praxis“ ergänzen wir Ihr Rüstzeug für den allgemeinmedizinischen Alltag.  
Das Angebot orientiert sich an der aktuell gültigen Weiterbildungsordnung, dem kompetenzbasierten Curriculum  
Allgemeinmedizin sowie dem Can-MEDS-Rollenmodell. Unsere erfahrenen Dozentinnen sind Lehrbeauftragte,  
Beraterinnen der Kassenärztlichen Vereinigung RLP und weitere Expertinnen.

Sie erhalten die Möglichkeit, sich einer Mentoringgruppe in Ihrer Nähe an-
zuschließen und sich mit anderen ÄiW sowie mit erfahrenen Mentorinnen zu 
weiterbildungsrelevanten Themen auszutauschen. Seit 2021 gibt es zudem 
eine Online-Gruppe, die sich regelmäßig virtuell trifft. Bei Bedarf und nach 
Kapazität bieten wir außerdem  Einzelmentoring an.

Wir bieten Ihnen eine Ergänzung zur Vorbereitung auf Ihre Facharzt-
prüfung und die Zeit danach. Machen Sie mit und profitieren Sie von: 

•  Know-how für den allgemeinmedizinischen Alltag durch das Seminar-
programm „Fit für die Praxis“

•  vertraulichem und fachlich-begleitetem Mentoring in einer unserer 
regionalen Mentoringgruppen

•  erleichtertem Zugang zu beruflichen Netzwerken

•  kostenfreien Informationen und Beratung im Rahmen Ihrer Weiter-
bildung und Zukunftsplanung.

Die Einschreibegebühr für das Seminar- und Mentoringprogramm beträgt 
50 € pro Halbjahr.

 SEMINARTAGE
•  4 Seminartage in 2024 (20.03./26.06./25.09./04.12.) 
•  jeweils ganztägige Veranstaltung in Mainz
•  modularer Aufbau, Einstieg jederzeit möglich
•  zusätzliche Seminare in Kooperation mit Kassenärzt-

licher Vereinigung RLP sowie weitere (online)-Seminare
•  interaktiv und praxisnah

MENTORINGGRUPPEN
•  regionale Treffen in ganz Rheinland-Pfalz
•  6 bis 10 Mentees pro Gruppe
•  begleitet von je zwei Mentorinnen  

(Facharzt/-ärztin/Coach)
•  Treffen 1x pro Quartal
•  Mittwochnachmittag,  

Uhrzeit nach Bedarf
•  Themen von der Gruppe festgelegt

 SEMINARTHEMEN (Auszug)
•  Diabetes: „wem, wann, was?“
•  Bewegungsapparat: „Ich habe Rücken, Schulter, Knie, Hüfte …“
•  Kardiologie: „Ich kumm die Trepp nit nuffer“
•  Pulmologie: „Atemlos durch die Nacht“
•  sexuelle Erkrankungen: „Let’s talk about Sex“
• Schmerz-und Palliativmedizin
• Als Hausarzt erfolgreich und zufrieden  
• Kinder- und Jugendmedizin
• Praxisgründung und -führung, QM (KV RLP)

MENTORINGTHEMEN  (Auszug)
•  Organisation der Weiterbildung
•  Worklife Balance
•  Die eigene Rolle im Praxisteam
• Zeitmanagement
•  Vorbereitung auf die Facharztprüfung
u.v.m.
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