Anderungstarifvertrag Nr. 9
vom 11.12.2025 zum
Tarifvertrag zu Entgelt und Eingruppierung
fiir Beschiftigte der Universitaitsmedizin Mainz, K6R
(E&E-TV UM Mainz)
vom 31. Juli 2012

zwischen

der Universitdtsmedizin der Johannes-Gutenberg-Universitdt Mainz, K6R (UM), vertreten
durch den Vorstand, dieser wiederum vertreten durch den Medizinischen Vorstand und den
Kaufmannischen Vorstand,

einerseits
und
ver.di - Vereinte Dienstleistungsgewerkschaft (ver.di),
vertreten durch die Landesbezirksleitung Rheinland-Pfalz-Saarland
andererseits

wird Folgendes vereinbart:

Samtliche Personenbezeichnungen sind als geschlechtsneutrale Anrede zu verstehen, die alle Ge-
schlechteridentitéten einschlieBen und gleichermalen fiir alle Personen bzw. Beschéftigten / Auszubil-
denden gelten (m/w/d).
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Der Tarifvertrag zu Entgelt und Eingruppierung fur die Beschéftigten der Universitatsmedizin
Mainz, K6R (E&E-TV UM Mainz) vom 31. Juli 2012, zuletzt ge&ndert durch den 8. Anderungs-
tarifvertrag vom 31.05.2023, wird mit Wirkung vom 01.02.2025 wieder in Kraft gesetzt und wie
folgt geandert:

. §1
Anderung der Anlagen B bis E zum 01. Juli 2025

Die Anlagen B, C, D und E (Entgelttabellen) werden mit Wirkung vom 01. Juli 2025 wie folgt
ersetzt:

»,Entgelttabelle fiir die Entgeltgruppen 1 bis 15

Monatsentgelte (in Euro)
Gilltig ab 01.07.2025

521635 574304 605156 651813  7.23300
E12 | 4.381.10 5.434,54 5.976,36 6.676,15 6.868,26
E10 | 4.102,64 4.509,01 4.817 51 5.126,03 5.713,01 5.876,23

Eoa | 367372| 402738 407617 420802 470485 483764
E5 | 309434 338026 353076| 367372 378662 __3.86188
E3 | 20128 31o216| 326739 336781 348564 356839

2.469,75 2.507,39 2.552,52 2.597,68 2.710,56
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Entgelttabelle fiir Pflegekréfte (KR-Tabelle)

Monatsentgelte (in Euro)

Giiltig ab 01.07.2025

5 N el MO Bt e 7 RS0
KRt | | ssori2| 575278 620460 699433 730411
kR4 | - | starae|  somsor|  s75278| 643004 660523
KRtz | | 488193 502289 541418 572272 587670
KR10 | | a4sies| 4170 502289 519597 533414
KRs | - | 40o732| 426287 440588 466170 49024
KRe | 303ata| 323731 342541 381671 39145 410264
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Entgelttabelle fiir die Arzt*innen

Monatsentgelte (in Euro)
Giiltig ab 01.07.2025

701570  7.56481| 804698 832026| 847727 -

Entgelttabelle fiir die Entgeltgruppen S2 bis S18

Sozial- und Erziehungsdienst (S-Tabelle)

Monatsentgelte (in Euro)
Giiltig ab 01.07.2025

429950 | 465646 | 513540 | 543019 | 6.01964 | 6.36598
405754 | 439855 | 469334 503228 | 5.57753 5.813,30
397386 | 4.25355 | 461962 | 4.914,34 5.282,79 | 5.466,99

St | 3e283 | 418582 | 437300 | 484450 | 521304 | 543409
9 | 350574 | 3813g7 | 409628 | 450693 | 489180 51706 |
Sea | odc0ss | 376 | 398079 | 421178 | 443633 | 467085
S+ | 32847 | 349504 | sewssr | asvds | 39026 | 416088

3.151,50 3.217,21 3.322,31 3.407,73 3.479,99
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. §2
Anderung der Anlage G jeweils zum 01. Juli der Jahre 2025, 2026 und 2027

Die Anlage G (Ausbildungsentgelte nach TVA UM) wird mit Wirkung vom 01. Juli 2025 wie
folgt ersetzt:

,,Ausbildungsentgelte nach TVA UM (§ 8 TVA UM)

Monatsentgelte (in Euro)

Giiltig ab 01.07.2025

Ausbildungsentgelt fiir Auszubildende nach dem BBiG (inkl. Audiologische Assistenten)

Jahr 1 2 3 4

Ausbildungsentgelt fiir Auszubildende nach dem Krankenpflegegesetz, Hebammen, OTA
und ATAs und Gesundheits- und Krankenpflegehilfe sowie furr dual Studierende in diesen
akademisierten Studiengangen (zusatzlich 4.Jahr):

Jahr 1 2 3 4

Ausbildungsentgelt fur Auszubildende der Gesundheitsfachberufe

Jahr 1 2 3

Ausbildungsentgelt fiir Auszubildende zur/zum Erzieher*in ohne Abschluss zum/zur
Sozialassistent*in

Jahr 1 2 3

Ausbildungsentgelt fir Auszubildende zur/zum Erzieher*in mit Abschluss zum/zur
Sozialassistent*in

Jahr 1 2 3
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Ausbildungsentgelte nach TVA UM (§ 8 TVA UM)

Monatsentgelte (in Euro)

Giiltig ab 01.07.2026

Ausbildungsentgelt fiir Auszubildende nach dem BBiG (inkl. Audiologische Assistenten)

Jahr 1 2 3 4

Ausbildungsentgelt fir Auszubildende nach dem Krankenpflegegesetz, Hebammen,
OTA und ATAs und Gesundheits- und Krankenpflegehilfe sowie fiir dual Studierende in
diesen akademisierten Studiengangen (zusatzlich 4.Jahr):

Jahr 1 2 3 4

Ausbildungsentgelt fir Auszubildende der Gesundheitsfachberufe

Jahr 1 2 3

Ausbildungsentgelt fur Auszubildende zur/zum Erzieher*in ohne Abschluss zum/zur
Sozialassistent*in

Jahr 1 2 3

Ausbildungsentgelt fur Auszubildende zur/zum Erzieher*in mit Abschluss zum/zur
Sozialassistent*in

Jahr 1 2 3

Anderungstarifvertrag Nr. 9 vom 11.12.2025
zum Tarifvertrag zu Entgelt und Eingruppierung fiir Beschaftigte der Universitatsmedizin Mainz, K6R (E&E-TV UM Mainz)
vom 31. Juli 2012 Seite 6 von 10



Ausbildungsentgelte nach TVA UM (§8 TVA UM)

Monatsentgelte (in Euro)

Gilltig ab 01.07.2027

Ausbildungsentgelt fiir Auszubildende nach dem BBIG (inkl. Audiologische Assistenten)

Jahr 1 2 3 4

Ausbildungsentgelt fur Auszubildende nach dem Krankenpflegegesetz, Hebammen,
OTA und ATAs und Gesundheits- und Krankenpflegehilfe sowie fur dual Studierende in
diesen akademisierten Studiengangen (zusatzlich 4. Jahr):

Jahr 1 2 3 4

Ausbildungsentgelt fur Auszubildende der Gesundheitsfachberufe

Jahr 1 2 3

Ausbildungsentgelt fur Auszubildende zur/zum Erzieher*in ohne Abschluss zum/zur
Sozialassistent*in

Jahr 1 2 3

Ausbildungsentgelt fur Auszubildende zur/zum Erzieher*in mit Abschluss zum/zur
Sozialassistent*in

Jahr 1 2 3
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. §3
Anderung des § 2 Eingruppierung vom 01. Oktober 2025

In § 2 Abs. 2 werden mit Wirkung vom 01. Oktober 2025 die Ziffern 9, 10, 11, und 12 wie
folgt eingefugt:

9.

10

h F

Die Eingruppierung von Pharmazeutisch-technischen Assistenten mit ent-
sprechender Tatigkeit und Einsatz in der Apotheke erfolgt nach EG 9a.

Protokollerkldrung zu § 2 Abs. 2 Ziff. 9:
§ 2 Abs. 2 Ziff.9 ist giiltig mit Wirkung vom 01.10.2025.

Die Eingruppierung von Chemisch-technischen Assistenten in der Tatigkeit
einer pharmazeutisch-technischen Assistenz und Einsatz in der Apotheke er-
folgt nach EG 9a.

Protokollerkldrung zu § 2 Abs. 2 Ziff. 10:
§ 2 Abs. 2 Ziff. 10 ist giiltig mit Wirkung vom 01.10.2025.

'Die Eingruppierung von Beschaftigten in der Fernmeldewerkstatt erfolgt ab-
weichend von Abschnitt 5 Teil |l der Entgeltordnung zum TV-L nach Qualifika-
tion und Tatigkeit in den EG 7 bis EG 11wie folgt:

2Die Eingruppierung fir Beschaftigte in der Fernmeldewerkstatt ohne einschla-
gige Berufsausbildung erfolgt in EG 7.

3Beschaftigte in der Fernmeldewerkstatt mit einschldgiger abgeschlossener
Berufsausbildung (z.B. Telekommunikationstechniker, Elektroniker fur Infor-
mations- und Telekommunikationstechnik, Informationselektroniker, Elektro-
techniker) und entsprechender Tatigkeit sowie sonstige Beschaftigte, die auf-
grund gleichwertiger Fahigkeiten und ihrer Erfahrungen entsprechende Tatig-
keiten austben, werden in die EG 8 eingruppiert.

“Beschéftigte der EG 8 nach Satz 3, deren Tatigkeit zusétzliche Fachkennt-
nisse erfordert, werden in die EG 9a eingruppiert.

’Beschaftigte der EG 9a nach Satz 4, deren Tatigkeit umfassende Fachkennt-
nisse erfordert, werden in die Entgeltgruppe EG 9b eingruppiert.

®Beschéftigte der EG 9b mit einschldgig abgeschlossenem Hochschulab-
schluss oder mit Meisterbrief und entsprechender Tatigkeit, die einen Gestal-
tungsspielraum erfordert, der tber den Gestaltungsspielraum der EG 8 Satz 3
hinausgeht, werden in die EG 10 eingruppiert.

"Die Eingruppierung der stellvertretenden Leitung der Fernmeldewerkstatt
erfolgt nach EG 10.

8Die Eingruppierung der Leitung der Fernmeldewerkstatt erfolgt nach EG 11.
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12

"Abweichend von Abschnitt 10.15 Teil Il der Entgeltordnung zum TV-L erfolgt
die die Eingruppierung aller Zahntechnikermeister und Zahntechniker mit
entsprechender Tétigkeit in den Zahnkliniken nach EG 9a. ?Eine Unterschei-
dung danach, ob die Tétigkeit die handwerkliche Unterweisung von Studieren-
den oder die Mitwirkung bzw. Verantwortlichkeit bei wissenschaftlichen For-
schungsaufgaben oder in der Lehre beinhaltet erfolgt nicht.

°Die Eingruppierung der stellvertretenden Leitung von Zahntechnikermeis-
tern und Zahntechnikern erfolgt nach EG 9b. * Die Eingruppierung nach EG
9b Fg. 2 Abschnitt 10.15 Teil Il der Entgeltordnung zum TV-L findet keine An-
wendung.’Die Eingruppierung der Leitung von Zahntechnikermeistern und
Zahntechnikern erfolgt nach EG 10.

Protokollerkldrung zu § 2 Abs. 2 Ziff. 12:
§ 2 Abs. 2 Ziff 12 ist giiltig mit Wirkung vom 01.10.2025.
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§3

Inkrafttreten und Laufzeit

Dieser Tarifvertrag tritt mit Wirkung vom 01.02.2025 in Kraft und kann mit einer Frist von 1
Monat, frihestens zum 31.12.2027, gekundigt werden.

Mainz, den 76.2 2C

Universitatsmedizin der Johannes Guten- Vereinte Dienstleistungsgewerkschaft
berg-Universitat Mainz, KOR (ver.di), Landesbezirk
Rheinland-Pfalz-Saarland
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