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Berufungsverfahren an der Universitatsmedizin Mainz

Zeit: 18. Februar 2021/ 15.00 - 16.30 Uhr
Ort: an Ilhrem Arbeitsplatz tber MS Teams

Sie studieren oder sind an der Universitdtsmedizin Mainz beschaftigt und haben
Interesse an der Mitwirkung in einer Berufungskommission? In diesem Onlineseminar
erfahren Sie alles zum Ablauf eines Verfahrens von der Einrichtung einer Professur tber
die Ausschreibung, Auswahl, Anhdrung und den Besetzungsvorschlag fur den
Fachbereichsrat. Uber die Besetzung von Professuren wird die Zukunft der
Universitatsmedizin Mainz in ihrer klinischen und wissenschaftlichen Ausrichtung
gestaltet, und Sie kdnnen daran als Vertreter*in lhrer Gruppe mitwirken!

Vortrag von Bastian Zimmermann, Berufungsreferent im Ressort Forschung & Lehre
im Dialog mit Dr. Birgit Pfeiffer, Gleichstellungsbeauftragte fir den wissenschaftlichen
Bereich, im Anschluss offenes Gesprach mit Raum fur Fragen und Anregungen.

Anmeldung bitte bis 10.2.2021 an daniela.isenlik@unimedizin-mainz.de, Sie erhalten
dann den Link zur Einwahl zugeschickt.
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